
Stellvertretende Kita-Leitung 
(m/w/d) ab 1. August 2025
Die Evangelische Kirchengemeinde Goch sucht zum 1. August 2025 eine pädagogische Fachkraft (m/w/d)
für ihr Leitungsteam (stellvertretende Leitung) für ihre 8-gruppige Kindertagesstätte.

Die Evangelische Integrative Kindertagesstätte Goch – Familienzentrum ist eine Einrichtung mit 8 Gruppen an zwei Stand-
orten (6 bzw. 2 Gruppen) und betreut insgesamt 148 Kinder im Alter von einem Jahr bis zum Schuleintritt. 
Gesucht wird eine motivierte pädagogische Fachkraft zum 1. August 2025 als 2. stellvertretende Leitung, die das Lei-
tungsteam ergänzt.

Diese Aufgaben warten bei uns auf Sie:
	 - operative, verantwortungsvolle Mitarbeit in der Leitung der Einrichtung
	 - Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit 
	 - Teamentwicklung, fachliche Beratung der Mitarbeitenden, Personalführung
	 - qualifizierte Bildungsarbeit mit Kindern in all ihrer Vielfalt
	 - Kooperation mit Bildungspartnern und Eltern
	 - Mitarbeit bei der Weiterführung des Familienzentrums und der Vernetzung im Quartier
	 - Weiterführung des QM-Management auf Grundlage des BETA-Rahmenhandbuches
	 - verantwortliche Begleitung einer pädagogischen Spielgruppe
	 - Entwicklung von Zielen und Visionen im Team

Das zeichnet Sie aus:
	 - Begeisterung an der Arbeit mit Kindern und Familien sowie Freude daran, sich mit ihnen auf Entwicklung einzulassen
	 - Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und Neues mitzugestalten
	 - Erfahrungen in der wertschätzenden Arbeit im Team
	 - kommunikative Fähigkeiten und Freude an der Arbeit mit unterschiedlichen Menschen, Ideen und Kompetenzen

Das qualifiziert Sie:
	 - Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher*in, staatlich anerkannten Heilpädagog*innen, staatlich anerkann-

te Heilerziehungspfleger*innen, Absolvent*innen von Studiengängen der Kindheitspädagogik oder sozialen Arbeit mit 
staatlicher Anerkennung, andere Qualifikation entsprechend der Personalverordnung für Tageseinrichtungen für Kinder 
des Landes NRW

	 - Freude an der Elementarpädagogik und der individuellen Umsetzung des Bildungsauftrages
	 - Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche oder zu einer Kirche, die zur Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen gehört

Freuen Sie sich bei uns auf:
	 - ein kompetentes und engagiertes Team
	 - eine Einrichtung, in der Kinderschutz, Partizipation und Inklusion gelebt werden
	 - gruppeninternes und -übergreifendes Arbeiten innerhalb eines teiloffenen Konzeptes
	 - regelmäßige Teambesprechungen auf Augenhöhe und Teamsupervision
	 - fröhliche Zusammenarbeit in einer lebendigen Kirchengemeinde
	 - vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern
	 - Freistellung für Leitungsaufgaben und eine unbefristete Voll- oder Teilzeitstelle
	 - Beratung und Unterstützung durch den Träger, eine zentrale Verwaltung und die Fachberatung
	 - Förderung der eigenen Weiterentwicklung mit berufsbegleitenden Fortbildungen
	 - Bereitstellung von zeitgemäßen, digitalen Arbeitsmitteln
	 - Vergütung nach BAT-KF SE 17, 30 Tage Urlaub, zwei Regenerationstage, ein Brauchtumstag, betriebliche Altersversor-

gung, Jahressonderzahlung, ggf. Kinderzulage, Jobrad möglich

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihren Anruf oder Ihren Besuch bei uns. Dazu melden Sie sich bitte bei Pfarre-
rin Rahel Schaller (rahel.schaller@ekir.de oder 02823/6988).

Ihre Bewerbung senden Sie bitte – gerne digital in einer PDF – an: 
Evangelische Kirchengemeinde Goch, Markt 4, 47574 Goch, goch@ekir.de.


